KALLELSE TILL ARSSTAMMA | LIDDS AB (publ)

Aktiedgarna i LIDDS AB (publ), org.nr. 556580-2856, kallas till arsstimma i bolagets
lokaler pa Uppsala Business Park med bes6ksadress Rapsgatan 7 i Uppsala mandagen
den 17 maj 2021 kl. 15:00.

Information med anledning av coronaviruset
LIDDS AB har beslutat att gora vissa forandringar avseende arsstamman den 17 maj 2021 med
anledning av spridningen av coronaviruset.

LIDDS varnar om sina aktiedgares héalsa och valbefinnande liksom deras mojlighet att pa arsstimman
utova sina rattigheter som aktiedgare. Enligt lakarexpertis kan smittspridning begransas genom att
undvika storre folksamlingar, minimera tiden som spenderas i storre folksamlingar i den man det ar
nodvandigt att vistas dar, samt minska kontakten mellan manniskor genom att undvika trangsel och
storre gemensamma maltider.

Mot bakgrund av ovan och for att begransa risken for de aktiedgare och andra personer som kommer
att narvara vid arsstimman den 17 maj 2021 kommer darfor féljande atgarder att vidtas:

o Ingen fortaring kommer att serveras.

o Antalet narvarande styrelse, ledning, anstadllda och konsulter kommer att minimeras vid
stamman

o VD:s presentation kommer att finnas tillgénglig att se pa var hemsida och nagon presentation
fran VD pa moétet kommer inte att ske

For att minska risken for smittspridning uppmanas alla att vara uppmarksamma pa symtom och att
stanna hemma om man kénner sig sjuk. Aktiedgare som inte vill eller kan narvara pa stamman
personligen kan i stallet delta via ombud. Vi uppmanar aven personer som sjdlva har befunnit sig i ett
riskomrade, eller som har varit i kontakt med nagon som ar smittad med coronaviruset eller med
nagon som nyligen har varit i ett riskomrade, att i stallet delta via ombud. For aktuell information om
riskomraden och rekommendationer med anledning av coronaviruset hanvisas till
Folkhalsomyndigheten, www.folkhalsomyndigheten.se.

Rditt att delta och anmdilan

Ratt att delta i bolagsstamman har den aktiedgare som ar inférd i den av Euroclear Sweden AB forda
aktieboken for bolaget torsdagen den 6 maj 2021 samt har anmalt sig till bolaget senast onsdagen
den 12 maj 2021 kl. 16:00 skriftligen till LIDDS AB (publ), Virdings Allé 32B, 754 50 Uppsala eller per
e-post till anja.peters@liddspharma.com.

| anmalan bor uppges fullstandigt namn, person- eller organisationsnummer, aktieinnehav, adress,
telefonnummer dagtid samt i férekommande fall uppgift om stallforetradare. Anmalan bor i
forekommande fall atféljas av fullmakt, registreringsbevis och andra behérighetshandlingar.

Férvaltarregistrerade aktier

For att ha ratt att delta i stamman maste aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade tillfalligt
omregistrera aktierna i eget namn. Aktiedgare som dnskar sadan omregistrering, s.k.
rostrattsregistrering, maste i god tid fore mandagen den 10 maj 2021, da omregistreringen maste
vara verkstalld, begdra det hos sin forvaltare.



Ombud

Aktiedgare som ska foretradas av ombud maste utfarda skriftlig, undertecknad och daterad fullmakt.
Fullmakter ska lamnas senast pa stdamman, men helst genom insdandande av kopia redan
dessférinnan. Om fullmakten utfardats av juridisk person maste bestyrkt kopia av géllande
registreringsbevis for den juridiska personen (eller motsvarande handling for utlandsk juridisk
person) bifogas fullmakten. Fullmaktens giltighetstid far vara hogst fem ar om det sarskilt anges.
Anges ingen giltighetstid galler fullmakten hogst ett ar. Bolaget tillhandahaller fullmaktsformular pa
bolagets hemsida www.liddspharma.com och fullmaktsformular skickas ocksa till de aktiedgare som
sa begar och uppger sin adress.

Behandling av personuppgifter

| samband med bolagsstamman kommer Bolaget behandla personuppgifter om aktiedagare och andra
som deltar vid stamman. For information om hur dina personuppgifter behandlas i samband med
bolagsstamman, se integritetspolicyn pa Euroclears

webbplats, https://www.euroclear.com/dam/ESw/Leqal/Integritetspolicy-bolagsstammor-

svenska.pdf.

Forslag till dagordning

Stammans 6ppnande och val av ordférande vid stamman.
Upprattande och godkannande av rostlangd.
Godkdnnande av dagordning.

Val av en eller tva justeringsman.

Provning av om stamman blivit behdrigen sammankallad.
Framlaggande arsredovisningen och revisionsberattelsen.
Beslut om:

a) faststdllande av resultatrakning och balansrakning;
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b) dispositioner betraffande bolagets forlust enligt den faststallda balansrdakningen; och

c) ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och verkstéllande direktoren.

8. Bestdammande av antalet styrelseledamoéter, styrelsesuppleanter, revisorer och
revisorssuppleanter.

9. Faststallelse av styrelse- och revisionsarvoden.

10. Val av styrelseledamoter, styrelsesuppleanter, revisorer och revisorssuppleanter.

11. Beslut om inrattande av valberedning samt om instruktion och arbetsordning fér valberedningen.

12. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om emissioner.

13. Beslut om inrdttande av ett teckningsoptionsbaserat incitamentsprogram for VD och 6vriga
nyckelpersoner.

14. Beslut om bemyndigande for styrelsen att vidta justeringar i arsstammans beslut.

15. Stammans avslutande.

Beslutsférslag
Punkt 1: Stdmmans 6ppnande och val av ordférande vid stdmman.
Styrelsen foreslar att David Bejker utses till ordférande vid stamman.

Punkt 7 b): Beslut om dispositioner betréffande bolagets férilust enligt den faststéllda balansrékningen
Styrelsen foreslar att nagon vinstutdelning inte lamnas och att disponibla medel balanseras i ny
rakning.



Punkt 8: Bestimmande av antalet styrelseledaméter, styrelsesuppleanter, revisorer och
revisorssuppleanter

Valberedningen foreslar att sex ordinarie styrelseledaméter utan suppleanter utses, for tiden intill
slutet av nasta arsstamma. Valberedningen foéreslar vidare att ett registrerat revisionsbolag utses till
revisionsbolag for tiden intill slutet av nasta arsstamma.

Punkt 9: Faststdllande av styrelse- och revisionsarvoden

Valberedningen foreslar att ett styrelsearvode om sammantaget 787 500 kronor ska utga, att
fordelas med 225 000 kronor till styrelseordféranden och med 112 500 kronor vardera till 6vriga
ledamoter. Utbver detta sa utgar ett arvode pa 50 000 kronor till ordférande i Revisionsutskottet
samt 25 000 kronor till 6vriga ledamoter i Revisionsutskottet. Arvode till revisorn foreslas utga enligt
sedvanliga normer och godkand rakning.

Punkt 10: Val av styrelseledaméter, styrelsesuppleanter, revisorer och revisorssuppleanter
Valberedningen foreslar omval av Jan Tornell, IngaLill Forslund, Maria Forss, Anders Bjartell, Daniel
Lifveredson och David Bejker som ordinarie styrelseledaméter. Valberedningen féreslar vidare omval
av Jan Tornell som styrelseordférande.

Valberedningen féreslar slutligen att omvilja Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB
till revisionsbolag for tiden intill slutet av nasta arsstamma.

Punkt 11: Beslut om inréittande av valberedning samt om instruktion och arbetsordning for
valberedningen

Valberedningen féreslar att arsstamman fattar beslut om att inratta en valberedning infor
arsstamman 2022 enligt féljande: Valberedningen foreslas besta av fyra ledaméter. Tre av dessa ska
utses av de tva storsta aktiedgarna per den sista september. Den fjarde ledamoten ska vara
styrelsens ordférande.

Arvode ska inte utga till ledamdterna i valberedningen.

Valberedningen ska ha till uppgift att arbeta fram forslag i nedanstaende fragor att
forelaggas arsstamman for beslut:

o forslag till styrelseledamoter

« forslag till styrelseordférande

« forslag till styrelsearvoden

« forslag till revisor

« forslag till revisorsarvode och

« forslag till riktlinjer for tillsattande av valberedning.

Punkt 12: Beslut om bemyndigande fér styrelsen att besluta om emissioner

Styrelsen foreslar att arsstamman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfdllen under tiden
fram till nasta arsstdamma, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, besluta om
nyemission av aktier. Emission ska kunna ske med eller utan foreskrift om apport, kvittning eller
annat villkor. Antalet aktier som ska kunna emitteras kan hogst uppga till ett antal motsvarande
trettio procent av totalt antal aktier i bolaget vid tidpunkten for arsstimman och emissionskursen ska
vara marknadsmassig. Syftet med bemyndigandet ar att kunna anskaffa rérelsekapital med mal att
starka agarstrukturen, att kunna accelerera utvecklingsprojekt samt att mojliggdra emission till
industriella partners inom ramen fér samarbeten och allianser.
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Punkt 13: Beslut om inréttande av ett teckningsoptionsbaserat incitamentsprogram fér nuvarande och
framtida VD och évriga nyckelpersoner

Styrelsen foreslar att stamman beslutar att inratta ett teckningsoptionsbaserat incitamentsprogram
for nuvarande och framtida VD och 6vriga nyckelpersoner i bolaget ("Incitamentsprogram 2021/2024
- Nyckelpersoner") genom emission av hogst 250 000 teckningsoptioner pa féljande villkor:

1.

Med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt far teckningsoptionerna endast tecknas av
nuvarande och framtida VD och 6vriga nyckelpersoner i bolaget i enlighet med nedan
fordelning. For det fall emissionen inte fulltecknas ska bolaget ha ratt att teckna
teckningsoptioner for att sdkerstalla vidareleverans av teckningsoptioner infér framtida
rekryteringar av nyckelpersoner.

Kategori Maximalt antal deltagare Maximalt antal teckningsoptioner i
kategorin

VD En (1) person 125 000 st.

Ovriga Ca fem (5) personer 125 000 st.

nyckelpersoner

Summa Ca sex (6) personer 250 000 st.

Antalet teckningsoptioner per deltagare inom respektive kategori kommer anpassas med
hanvisning till deltagarens stallning, ansvar och arbetsprestation i bolaget.

Motivet till forslaget och skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att skapa ett
teckningsoptionsbaserat incitamentsprogram for VD och Ovriga nyckelpersoner i bolaget.
Genom ett sadant program erbjuds VD och 6vriga nyckelpersoner mojlighet att ta del av en
vardetillvaxt i bolagets aktie, vilket kan forvantas leda till ett 6kat intresse for bolagets
verksamhet och resultatutveckling, till forman for bolaget och dess aktiedgare.

Teckning enligt punkt 1 ska ske under perioden fran och med den 15 juni till och med den 30
juni 2021. Teckning ska ske pa teckningslista. Styrelsen dger ratt att forlanga tidpunkten for
teckning.

Teckningsoptionerna ska Overlatas till ett pris som faststélls utifran bedomt marknadsvarde
for teckningsoptionerna med tillampning av Black & Scholes varderingsmodell framtagen av
KPMG AB (eller annan valrenommerad extern revisionsfirma). Optionspremien faststalls per
dagen for 6verlatelse av teckningsoptioner till deltagarna i incitamentsprogrammet.
Tecknade och tilldelade teckningsoptioner ska betalas kontant senast 1 vecka efter teckning
genom insattning pa av bolaget anvisat bankkonto. Styrelsen dger ratt att forlanga
tidpunkten for betalning.

Styrelsen ska ha ratt att forlanga teckningstiderna och betalningstiden.

For teckningsoptionerna och utnyttjandet av dessa galler bland annat:

a. attvarje teckningsoption berattigar till teckning av en ny aktie i bolaget mot kontant
betalning till en teckningskurs om 170 procent av det volymvagda medeltalet av de
under fran och med den 1 juni 2021 till och med den 14 juni 2021 noterade
betalkurserna (enligt kurslista pa Nasdaq First North Growth Market dar bolagets
aktie for ndrvarande ar noterad) for aktie i bolaget (dock ej lagre dn aktiens
kvotvarde). Dag utan notering av betalkurs ska inte inga i berakningen. Eventuell
overkurs ska tillféras den fria 6verskursfonden.

b. att teckning av aktier genom utnyttjande av teckningsoptionerna ska kunna ske fran
och med den 30 januari 2024 till och med den 30 juni 2024, med beaktande av
gallande insiderlagstiftning,

c. att teckningskursen per aktie och antalet aktier som varje teckningsoption berattigar
till teckning av kan bli foremal for omrakning i vissa fall (sedvanliga
omrakningsvillkor) och att tidpunkten for utnyttjande av teckningsoptionerna kan
komma att tidigareldaggas och senareldggas i vissa fall, samt



d. att de aktier som tillkommer genom utnyttjande av teckningsoptionerna berattigar
till vinstutdelning férsta gangen pa den avstamningsdag for utdelning som infaller
ndarmast efter det att aktierna har registrerats hos Bolagsverket och tagits upp i den
av Euroclear Sweden AB forda aktieboken.

8. Vid fullt nyttjande av samtliga teckningsoptioner kan upp till 250 000 aktier (med forbehall
for eventuell omrakning) komma att emitteras, vilket motsvarar en utspadning om cirka 0,84
procent. Berdkningen baseras pa antal aktier och réster som hogst kan emitteras dividerat
med det totala antalet aktier och roster efter en sadan emission, med utgangspunkt i det
totala antalet utestaende aktier och roster i bolaget per dagen for detta forslag.

9. Om emissionen fulltecknas och samtliga teckningsoptioner utnyttjas fér teckning kommer
bolagets aktiekapital att 6ka med 13 250,0 kronor (med forbehall for den dndring som kan
foranledas av eventuell omrakning enligt Optionsvillkoren).

10. Teckningsoptionerna ska vara fritt 6verlatbara, men en forutsattning for tilldelning av
teckningsoptioner ar att teckningsberattigad person senast samtidigt med teckning har ingatt
ett sarskilt hembudsavtal med bolaget, enligt vilket sddan person ska vara forpliktigad att
erbjuda bolaget eller den bolaget anvisar att forvarva teckningsoptionerna eller viss andel av
dessa om anstallningen/uppdraget upphdr inom viss tid, vid dverlatelse av teckningsoptioner
fore den 30 januari 2024 samt i vissa andra fall.

11. Incitamentsprogrammet beraknas fa en marginell effekt pa bolagets vinst per aktie. Mot
bakgrund av att teckningsoptionerna ska overlatas till marknadspris ar bolagets bedémning
att inga sociala avgifter kommer att uppkomma fér bolaget i anledning av
Incitamentsprogram 2021/2024 - Nyckelpersoner. De totala kostnaderna, inklusive 6vriga
kostnader for Incitamentsprogram 2021/2024 - Nyckelpersoner i form av arvoden till externa
radgivare, vardering, eget arbete samt for praktisk hantering av incitamentsprogrammet,
berdknas uppga till cirka 100 000 kronor under incitamentsprogrammets l6ptid.

Tilldelning av teckningsoptioner forutsatter vidare att forvarv av teckningsoptioner lagligen kan ske.

Punkt 14: Beslut om bemyndigande for styrelsen att vidta justeringar i &rsstdmmans beslut.

Styrelsen foreslar att envar av bolagets styrelseordférande och verkstéllande direktér bemyndigas att
vidta de smarre formella justeringar i stdmmans beslut som kan visa sig erforderliga i samband med
registrering hos Bolagsverket och vid Euroclear Sweden AB.

Sdrskild beslutsmajoritet
For giltigt beslut i enlighet med forslaget i punkt 12 fordrar att férslaget bitrdads av aktiedgare med
minst tva tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid stamman.

For giltigt beslut i enlighet med forslagen under punkten 13 i forslaget till dagordning for stamman
fordras att forslagen bitrads av aktiedgare med minst nio tiondelar av saval de avgivna résterna som
de aktier som ar foretradda vid stamman.

Upplysningar pa stimman

Styrelsen och verkstallande direktéren ska, om nagon aktiedgare begar det, och styrelsen anser att
det kan ske utan vasentlig skada fér bolaget, vid stamman lamna upplysningar om férhallanden som
kan inverka pa bedémningen av ett drende pa dagordningen.

Handlingar och fullsténdiga forslag

Redovisningshandlingar, revisionsberattelse samt styrelsens samt aktiedgares fullstandiga forslag till
beslut enligt punkten 12 och 13 halls tillgangliga pa Virdings Allé 32B, Uppsala och pa bolagets
hemsida www.liddspharma.com senast tre veckor fore stamman, dvs. senast mandagen den 26 april
2021, och kopia av handlingarna sands till de aktiedgare som begar det och uppger sin postadress.
Kopior kommer &ven att finnas tillgangliga pa arsstamman.
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Uppgift om antal aktier och réster i bolaget

Det totala antalet aktier och roster i bolaget uppgar till 29 675 316 stycken. Bolaget dger inte nagra
egna aktier.

Uppsalaiapril 2021
LIDDS AB (publ)
Styrelsen



