FORSLAG TILL INSTRUKTION OCH ARBETSORDNING FOR VALBEREDNINGEN | LIDDS AB

Styrelsen for LIDDS AB, org. nr 556580-2856 ("Bolaget”), foreslar att arsstimman den 21
april 2015 fattar beslut om att inritta en valberedning infOr arsstimman 2016 samt att anta
toljande instruktion och arbetsordning f6r valberedningen.

1. Overgripande ansvar och syfte
Valberedningen utses 1 enlighet med de rutiner som beslutats om pa arsstimma i Bolaget.

Valberedningens 6vergripande ansvar ér att presentera limpliga kandidater f6r ordférande
respektive styrelseledaméter och revisor(er) 1 Bolaget, samt att foresla deras arvodering.
Arvode ska inte utga till ledamoterna 1 valberedningen.

2. Utseende av valberedning

Infér kommande val och arvodering i Bolaget ska en valberedning utses, vilken foreslds bestd av
tre ledamoter representerande de tva storsta aktiedgarna per den siste september, jimte styrelsens
ordférande. Med de storsta dgarna avses de aktiedgare som ir registrerade hos Euroclear Sweden
AB per den siste september. Om styrelsens ordférande representerar en av bolagets tvé storsta
aktiedgare, ska den i storleksordningen tredje storsta aktiedgaren ha ritt att utse en representant i

valberedningen.

Valberedningens ledamoter ska offentliggoras senast sex manader fore arsstimman. Vid
visentliga dgarférindringar som dger rum tidigare dn sex veckor fore arsstimman ska en ny
dgarrepresentant utses. Styrelsens ordférande ska dd kontakta den av de tva storsta dgarna som
inte har nagon dgarrepresentant (eller den tredje storsta dgaren om styrelsens ordférande
representerar en av de tva storsta dgarna och den andra storsta dgaren redan har utsett en
representant) och uppmana denne att utse siadan. Nir sidan dgarrepresentant utsetts ska denne
vara ledamot i valberedningen och ersitta tidigare ledamot av valberedningen som inte lingre
representerar en av de tva storsta aktiedgarna (eller den i storleksordningen tredje storsta

aktiedgaren for det fall styrelsens ordférande representerar en av de tva storsta dgarna).

Om nagon av de tva storsta dgarna (eller den i storleksordningen tredje stérsta aktiedgaren for det
fall styrelsens ordférande representerar en av de tva storsta dgarna) avstar ifran att utse en
dgarrepresentant, eller sidan dgarrepresentant avgar eller franfaller innan uppdraget fullgjorts, ska
ordfoéranden i storleksordning uppmana nasta dgare (d.v.s. forst den tredje stérsta dgaren, eller
ifall denne enligt ovan har ritt att utse en representant pa grund av att styrelsens ordférande
representerar en av de tva storsta dgarna, den fjiarde stOrsta dgaren) att utse en dgarrepresentant.
Forfarandet ska fortga intill valberedningen bestér av tre ordinarie ledaméter inklusive styrelsens
ordférande. Valberedningen ska inom sig utse valberedningens ordférande. Styrelsens ordférande

ska inte vara valberedningens ordférande.

3. Uppgifter

Valberedningen ska:

. Foretrida Bolagets samtliga dgare 1 de frigor som faller inom valberedningens
ansvarsomrade.
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Utvirdera hur styrelsen uppfyller de krav som stillts pa den beaktat Bolagets
affirsverksamhet och framtida utveckling.

Diskutera kravprofiler for ledaméter i styrelsen och eventuella utskott.

Utvirdera lampligt antal ledamoter i styrelsen.

Genomféra en urvalsprocess for att hitta nya kandidater nir sa erfordras.

Nir sd behovs, arbeta fram forslag om revisor(er) och deras ersittning.

Atligen préva arbetsordning och instruktioner for nista ars valberedning

Lata offentliggdra sina forslag i kallelsen till arsstimman och pa Bolagets hemsida.

Nirvara vid samt presentera och motivera sina forslag pa arsstimman.

Valberedningen ska édga ritt att, savitt erforderligt i samband med framtida nyval av
styrelseledamot, inhdmta underlag frin extern konsult om kunskap, erfarenhet och profil
1 6vrigt for limpliga kandidater med ritt for beredningen att belasta bolaget med skalig
kostnad for framtagande for sidant underlag.

Helsingborg i mars 2015
LIDDS AB

Styrelsen



